ESTRUTURA CURRICULAR

Carga
TEMAS Horéria
1- Portugués Instrumental 40h
2- Fundamentos da Administracao 60h
- 3- Raciocinio Logico 60h
2 4- Organizacéo, Sistemas e Métodos 40h
S 5- Gestdo de Recursos Materiais e Patrimoniais 60h
= 6- Informatica Basica | 40h
TOTAL 300h
1-Contabilidade Financeira 60h
2- Legislacao trabalhista e previdenciaria 40h
= 3- Psicologia Organizacional 40h
% 4- Gestéo de Pessoas 60h
3 5-Administracéo de Marketing 60h
= 6- Gestdo de Carreiras 40h
7- Matematica Financeira 40h
TOTAL 340h
< 0 1- Administracdo da Producao 60h
53 2- Custos e Formacao do Preco de Venda 60h
2 = £ o | 3- Empreendedorismo 40h
=% £ o &[4 Gestdo de Projetos 40h
2oz 2 + | 5- Estratégia Empresarial 60h
S 8 8.8 £ | 6- Gestdo Ambiental e Sustentabilidade 40h
= gé" s 'q-) § 7-Gestao de Micros e Pequenas Empresas 60h
=0T
85 TOTAL 360h
I+




