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1- Português Instrumental 40h 
2- Fundamentos da Administração 60h 
3- Raciocínio Lógico 60h 
4- Organização, Sistemas e Métodos 40h 
5- Gestão de Recursos Materiais e Patrimoniais 60h 
6- Informática Básica 40h 
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   1-Contabilidade Financeira 60h 

2- Legislação trabalhista e previdenciária 40h 
3- Psicologia Organizacional 40h 
4- Gestão de Pessoas 60h 
5-Administração de Marketing 60h 
6- Gestão de Carreiras 40h 
7- Matemática Financeira 40h 

TOTAL 340h 
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1- Administração da Produção 60h 
2- Custos e Formação do Preço de Venda 60h 
3- Empreendedorismo 40h 
4- Gestão de Projetos 40h 
5- Estratégia Empresarial 60h 
6- Gestão Ambiental e Sustentabilidade 40h 
7-Gestão de Micros e Pequenas Empresas 60h 

 
TOTAL 

 
360h 


